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Age-It: Ageing Well in an Ageing Society
Una nuova alleanza per progettare soluzioni socioeconomiche, biomediche e
tecnologiche per un'ltalia inclusiva verso tutte le generazioni
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Napoli, 19-20 Ottobre 2024

La vision di Age-it (www.ageit.eu)

L'obiettivo generale di Age-it € rendere I'Italia paese leader
nella ricerca sull’invecchiamento. Attraverso un approccio
olistico, transdisciplinare, e mirato alla soluzione dei
problemi, Age-It consente di superare la frammentazione delle
diverse prospettive di ricerca sull'invecchiamento, coinvolgendo
una massa critica di partner, tra istituti di ricerca, istruzione e
formazione, centri medici e di assistenza, associazioni della societa
civile, imprese e industrie.

contatti: luisa.errichiello@cnr.it

| temi dello Spoke 6

La ricerca affronta le conseguenze della transizione demografica
per gli individui anziani e il nuovo contesto socio-economico, in
relazione al mercato del lavoro, alla produzione e scambio di beni e
servizi e ai mercati finanziari. Intende proporre soluzioni per una
nuova architettura dello stato sociale, includendo pensioni,
assistenza sanitaria e assistenza a lungo termine degli anziani (LTC),
evidenziando le relazioni tra la sanita, il sistema economico e la sfera
lavorativa e sociale. I ricercatori adottano un approccio
interdisciplinare basato sull’evidenza empirica e supportato da
metodologie di valutazione dell'impatto delle politiche, per
garantire una piu efficace azione di politica economica.

Il ruolo del DSU nel progetto: le attivita di ISMed, IRCrES e IRPPS del
Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR)
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«Silver Economy»:lavoro,
partecipazione e welfare
in eta avanzata

Empowerment degli individui anziani e dei lavoratori

nziani: capitale umano e produttivita

Invecchiamento attivo: lavoro, salute e benessere

Welfare e benessere nel ciclo di vita

INSICUREZZA DEL
MERCATO DEL
LAVORO E
FINANZIARIA

BENESSERE DELLE
FAMIGLIE

| focus di indagine
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della ricerca O EDUCAZIONE
LAVORO DA INVECCHIAMENTO ATTIVO
REMOTO MODELLI ABITATIVI:
CO-HOUSING
Team di lavoro: Anna D’Ascenzio, Cristiana Di GIG ECONOMY E
Pietro, Luisa Errichiello, Greta Falavigna, INVECCHIAMENTO AGE MANAGEMENT
Ferdinando Giglio, Fabrizio Greco, Valentina E
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Lamonica, Sara Nanetti, Orsola Salmista, Tiziana SPAZI URBANI TRASFORMAZIONE
i il DIGITALE
Tesauro, Tania Toffanin.
DALLA CONSAPEVOLEZZA ALL’AZIONE: AIUTACI!
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WE NEED YOU!

Scopri come potresti
migliorare il tuo equilibrio vita-
lavoro.

Chiedici come funziona!
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Cosa aspetti?!
Partecipa anche tu alla
raccolta dati sul benessere
delle famiglie!

SCAN

ME!

FUTUR@TOMEISI

E AL 6 DICEMBRE -
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